思茅区各部门服务群众服务基层服务企业工作清单

填报单位：思茅区司法局                             
	服务项目
	服务事项
	服务对象

	服务群众
	一、普法与依法治理工作方面
全年开展各类法治宣传不少于10场次。
二、行政复议与应诉工作方面
[bookmark: _GoBack]提供便捷的行政复议申请、咨询渠道和方式；2.办理行政复议案件。
三、律师工作管理工作方面
指导监督律师事务所工作，为群众提供法律服务。
四、人民参与和促进法治工作方面
严格按照法律法规，加强对振兴法律服务所的指导管理。做到法律服务所统一收案、收费和相关代理工作，扎实做好诉前调解工作，为群众提供法律服务。
五、社区矫正工作方面
充分发挥职能作用，以开展摸底排查、组织集体教育、个别谈话、心理辅导、组织公益活动等形式，严格规范社区矫正对象管理，推动其顺利融入社会生活，从源头上预防和减少重新犯罪，全力维护社会和谐稳定。做实做细管理服务工作。
六、行政执法协调监督工作方面
做好全区各行政执法单位行政执法监督；认真处理对行政执法单位投诉举报线索
七、公共法律服务工作方面
1. 开展“法援惠民生”行动，为困难群众、农民工、残疾人、老年人、未成年人、妇女等群体提供免费法律咨询和法律援助服务，实现应援尽援。2. 推进公共法律服务实体平台、热线平台、网络平台融合发展，提供“一站式”法律服务，让群众“最多跑一次”
	1.普通群众。2.有行政复议和行政执法监督需求的群众。3.社区矫正对象。4.需法律服务的来访群众、受援人。5.有执法监督需求的群众。6.困难群体、全体群众


	服务基层
	一、普法与依法治理工作方面
组织、指导各乡镇（街道）开展“法律明白人”培训不少于1场次。
二、行政复议与应诉工作方面
办理行政复议案件、做好行政应诉工作。
三、律师工作管理工作方面
指导辖区律师事务所工作，加大培训力度，加强律所和律师思想建设，引导律师加强为民服务的法治理念和思维。
四、人民参与和促进法治工作方面
指导各司法所和调解组织开展人民调解工作，整合资源，加大人民调解员培训力度，不断提升人民调解员的工作业务水平。
五、行政执法协调监督工作方面
1.加强行政执法协调监督条例的宣传，做好行政执法协调监督，更好地为基层服务。
2.有计划组织全区行政执法人员，开展2026年全区行政执法培训。
六、公共法律服务工作方面
1.加强乡镇（街道）公共法律服务工作站建设，实现区、乡、村三级公共法律服务网络全覆盖2.指导基层人民调解组织开展矛盾纠纷排查化解，建立“一站式”矛盾纠纷调处中心
	有行政复议需求基层组织。2.有法律服务需求的企业和群众。3.各乡镇（街道）、基层人民调解组织和调解员。4.有执法监督需求基层组织和单位。

	服务企业
	一、普法与依法治理工作方面
全年开展“送法进企业”不少于1场次。
二、行政复议与应诉工作方面
1.加大行政复议相关法律知识的宣传解答；2.办理行政复议案件，做好行政复议护航企业发展。
三、律师工作管理工作方面
加大律所参与企业合规管理、为企业改制重组、并购上市、产权转让、破产重整等重大经营决策提供法律意见，参与企业章程、董事会运行规则等企业重要规章制度的制定、修改，参与诉讼案件、非诉讼案件进行矛盾纠纷化解的力度，积极帮助企业防范法律风险，为优化企业营商环境提供优质的法律服务和坚实的法治保障。
四、人民参与和促进法治工作方面
加大涉企矛盾纠纷排查，及时发现矛盾纠纷，强化调解化解力度，积极帮助企业防范法律风险，为优化企业营商环境提供优质的法律服务和坚实的法治保障。
五、行政执法协调监督工作方面
1.对涉企行政执法单位做好行政执法监督。2.对有执法监督需求的企业，积极开展对接工作。严格落实行政执法“三项制度”，推进执法过程全记录，按照“谁执法谁公示”的原则，将全区各行政执法单位的执法主体、执法依据、执法权限、执法程序、执法结果等信息主动、依法、有序向社会公开。
六、公共法律服务工作方面
1.开展“法治体检”进企业活动，组织律师为民营企业提供免费法律风险排查。 
2.优化涉企法律服务，推行“预约服务”“上门服务”，助力优化营商环境。
	全区各企业。



