
普洱市思茅区气象局2026年防雷与
升放气球行政执法检查工作计划

为切实做好思茅区气象行政执法工作，按照安全管理属地化原则，结合思茅区工作实际，制定普洱市思茅区气象局2026年防雷与升放气球行政执法检查工作计划如下：

1、 检查事项
（1） 对防雷减灾工作的行政检查
（2） 对施放气球活动的行政检查
2、 检查范围
全区气象灾害防御重点单位；易燃易爆建设工程和场所；雷电易发区内的矿区；3A级以上旅游景点等人员密集场所；从事雷电防护装置检测的机构；气象探测环境保护范围内新建、扩建、改建建设工程的单位；气象信息服务、发布和传播单位；开展气候资源保护和利用的相关单位、相关部门以及从事气候可行性论证活动的组织和机构等。
3、 检查内容
（1） 雷电灾害防御工作
1． 防雷装置是否符合要求：主要查验是否存在应当安装防雷装置而未安装的，已安装的防雷装置是否符合使用要求；已有防雷装置是否委托有相应资质的防雷装置检测机构进行定期检测，并接受区气象主管机构和区人民政府安全生产管理部门的管理和监督检查；最近一次检测何时进行，检测结果是否合格，不合格的防雷装置是否进行及时整改。
2． 安全责任落实是否符合要求：是否指定专人负责做好防雷装置的日常维护工作，并明确防雷安全管理职责；是否建立雷电灾情报告制度和防雷相关安全管理制度，是否存在对重大雷电灾害事故隐瞒不报行为；是否开展防雷安全隐患排查，并建立防雷装置隐患整改台账；是否建立有效预警信息接收和响应机制；是否制定雷电灾害应急预案，并组织演练；是否开展雷电灾害防御科普知识宣传及教育培训。
（2） 施放气球活动情况
施放气球活动情况是否进行审批，施放气球单位和作业人员是否符合要求，施放气球是否达到安全要求。

4、 检查依据
（1） 《中华人民共和国气象法》
（2） 《气象灾害防御条例》（国务院令第570号）
（3） 《施放气球管理办法》（中国气象局第9号令）
（4） 《防雷减灾管理办法》（中国气象局第24号令）
5、 检查机制和时间
6月底前完成防雷重点单位“全覆盖”检查。下半年完成其他重点检查事项的“双随机、一公开”检查。

6、 执法检查工作要求
（1） 对执法检查人员工作要求
1． 检查人员不少于2人，并主动出示行政执法证件；
2． “云执法”APP扫码入企。
3． 可以采取听汇报、查阅资料、勘查现场、询问有关人员、现场抽测等方式进行检查；
4． 现场抽测时不得收取检验、检测费；
5． 检查结果和处理意见应于5个工作日内书面告知被检查单位；
6． 检查过程中应主动宣传气象法律法规，普及气象法律知识，提供气象法律咨询。
7． 检查工作结束之后，应及时予以公示。 
（2） 执法检查人员禁止有以下行为
1． 参加可能影响公正执法的宴请和娱乐活动；
2． 收受礼金、礼品、信用卡和各种有价证券；
3． 索要、赊购或低价购买行政管理相对人的物品；
4． 在执法过程中购物、娱乐，或者在购物、娱乐时执法；
5． 在执法过程中提出与执法活动无关的要求；
6． 私自处理、留存涉案证物；
7． 杜绝超越执法权限，野蛮执法、酒后执法等行为；
8． 包庇、纵容违法行为；
9． 刁难、打击报复行政管理相对人。
（3） 被检查单位的权利和义务

1． 检查人员不出示行政执法证件，有权拒绝检查；
2． 有权知道检查结果和处理意见；
3． 对检查结果和处理意见有异议，有权申请复查一次；
4． 认为检查人员违法或不当实施检查，有权向同级政府法制机构、监察部门或上级气象主管机构投诉、举报；
5． 安排相关人员配合检查。
7、 积极开展联合检查和气象普法教育
积极与应急管理、交通、文化旅游、市场监管等行业主管部门开展联合检查，提高执法检查的质量和力度。全面落实“谁执法谁普法”、“谁管理谁普法”“谁服务谁普法”结合专项行政执法检查工作，做好气象法律法规的宣传。
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